
LE PRÉSIDENT DE LA 

RÉPUBLIQUE DEVRAIT 

NOMMER 102 DG ET DGA 

AVANT LE 12 JUILLET 2026



Le Ministère des Finances (MINFI) procède à l’évaluation de la

performance des entités publiques au moyen d’un système de

catégorisation, tel que défini par les arrêtés n°00000201 du 4 mai 2020

et n°00000001 du 1er janvier 2023. Ce dispositif a permis d’examiner un

ensemble de 112 entités, réparties entre 75 établissements publics et

37 entreprises publiques. Ces arrêtés constituent la base de notre

analyse.

INTRODUCTION



Sur 112 entités publiques

64
Entreprises

Etablissements
Soit 57,14% des entités publiques 

ont au moins un dirigeant dont le 

mandat sera échu en 2026 (soit le 

DG, soit le DGA)

Et 94 Dirigeants

des entreprises et établissements 

publics auront des mandats échus 

en 2026, 57 sont des DG soit 60,63% 

et 37 DGA (39,37%).

8 Postes vacants

dont 5 postes de DGA et 3 postes 

de DG.

Postes

Au total à pourvoir avant le 12 

juillet 2026

102



Sur 37 entreprises publiques

24
Soit 64,86% ont au moins un 

dirigeant dont le mandat sera échu 

en 2026 (soit le DG, soit le DGA)

12
Soit 50% ont leurs deux 

dirigeants DG et DGA dont le 

mandat sera échu en 2026.

10
Soit 41,66% ont un 

DG dont le mandat 

sera échu en 2026.

8,33%) ont un DGA 

dont le mandat sera 

échu en 2026.

2
postes vacants 

dont 2 DG et 

2 DGA

4



Sur 75 établissements publics

40
Soit 53,33% ont au moins un 

dirigeant dont le mandat sera échu 

en 2026 (soit le DG, soit le DGA)

17
Soit 42,5% ont leurs deux 

dirigeants DG et DGA dont les 

mandats seront échus en 2026

17
Soit 42,5% ont un 

DG dont le mandat 

sera échu en 2026.

15% ont un DGA 

dont le mandat 

sera échu en 2026.

6
postes vacants 

dont 1 DG et 

3 DGA

4



Adolphe MOUDIKI 33 ans SNH

Marie-Claire NNANA 24 ans SOPECAM 

YAOU AISSATOU 23 ans SNI

Alain MALONG 18 ans ALUCAM

Théodore NSANGOU 17 ans EDC

Thomas OWONA ASSOUMOU 17 ans ADC

Théophile BEKOLO BEKOLO 16 ans ANAFOR

Frédéric BIYA MOTTO 15 ans HYDRO-MEKIN 

RECORDS DE LONGÉVITÉ: ENTREPRISES PUBLIQUES

DIRECTEURS GENERAUX



Robert NYONSE 43 ans SEMRY

ONDOA ONANA AMBROISE 36 ans SNI

SHEY Peter MABU 24 ans SOPECAM

Bruno DJABE EWUSE 23 ans ANAFOR

MABIOM AKOBORD Christophe 20 ans MAGZI 

RECORDS DE LONGÉVITÉ: ENTREPRISES PUBLIQUES

DIRECTEURS GENERAUX ADJOINTS



TIATI A NGAE 
37 ans UTAVA

Dr EBOT EBOT ENAW 20 ans ANTIC

Auguste MBAPPE PENDA 20 ans CNCC

Philippe Camille AKOA 20 ans FEICOM

RECORDS DE LONGÉVITÉ: ÉTABLISSEMENTS PUBLICS
DIRECTEURS GENERAUX

Michael NDOPING 20 ans ONCC

ABDOULAYE SERNO 20 ans MEADEN 

Camille Moute à Bidias 35 ans FNE

Ousmanou MOUSSA 26 ans AER

Bernadette Françoise MBARGA 26 ans BUCREP 

ESSAME OYONO Jean Louis 24 ans IMPM

Joseph TEDOU 21 ans INS 

MOKWE Edward Misime 16 ans ISMP

Alain Noël Olivier Mekulu Mvondo Akame 18 ans CNPS



RECORDS DE LONGÉVITÉ: ÉTABLISSEMENTS PUBLICS

DIRECTEURS GENERAUX ADJOINTS

Joseph Guy SHE ETOUNDI 21 ans INS

Honoré Demenou Tapamo 26 ans ARSEL

Philippe Camille AKOA 20 ans FEICOM

Tom AGBOR EGBE 24 ans IMPM

Nana ABDOULAYE 24 ans ONCC

ZOURMBA ABOUBAKAR 27 ans ART

Jean Jacques LEDRU 26 ans AER 

Abdoulaye Oumarou Dalil 20 ans BUCREP

ABENKOU EBA’A Paulette 20 ans ANTIC

YOUNOUSS SOUNGUI 20 ans CNCC



Certaines entités publiques, dirigées

par des responsables dont les mandats

expirent en 2026, sont aussi listées

comme défaillantes ou endettées dans

l'Annexe du projet de loi de finances

2024 (p. 83 et 98), concernant l'aide

financière de l’État pour 2022.

Cette double problématique (gouvernance

non conforme et performance

insuffisante) nécessite une attention

accrue des pouvoirs publics pour le

renouvellement des dirigeants et le

redressement stratégique/opérationnel de

ces structures.

Il s’agit de:

Entreprises 

défaillantes 
CDC ANAFOR ALUCAM CICAM CAMPOST CFC

Établissements extrêmement endettés ARMP HGOPD CHRACERH

Il est à noter que l’Agence des Normes et de la Qualité (ANOR) et l’Agence de

Promotion des Investissements (API) sont actuellement dirigées par des

responsables en situation d’intérim.



Pendant qu’on ignore l’urgence, le vrai danger s’aggrave ! 

30
Au total seront dans l’illégalité complète en ce 

qui concerne les dirigeants.

40
Concernés par la présente analyse, 

50% soit 20, ont leurs trois dirigeants 

dont les mandats seront échus en 

2026.

24
Concernées par la présente analyse, 

41,66% soit 10, ont leurs trois 

dirigeants dont les mandats seront 

échus en 2026. 

Etablissements Entreprises

Entités publiques



Merci!
Avez-vous des questions?

Pr Viviane Ondoua Biwolé

Université de Yaoundé II

ond_viviane1@yahoo.fr


